附件 1

濮阳科技职业学院教学事故分类与等级
	序号
	事故
类别
	事故现象
	等级

	1
	课前
准备
课后
辅导
	（1）未在规定时间内制定出教学进度表
	三级

	
	
	（2）开课时未按要求编写课程教案
	三级

	
	
	[bookmark: _GoBack]（3）授课计划安排与课程标准要求不符达 1/3 及以上
	三级

	
	
	（4）实际教学进程与授课计划有明显差距，超过 6 学时及以上
	三级

	
	
	（5）整学期未布置作业或未按规定批改作业
	三级

	
	
	（6）所任课程一学期未按规定进行课后辅导答疑
	三级
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课堂
教学
	（1）上课未携带教学必备材料（教材、教案、课堂情况记录表等）
	三级

	
	
	（2）上课未组织学生考勤
	三级

	
	
	（3）上课迟到、早退或中途离岗 10 分钟以内
	三级

	
	
	（4）上课期间进行与课堂无关的手机通话或信息接发等
	三级

	
	
	（5）非身体原因或授课需要以坐姿上课
	三级

	
	
	（6）上课期间学生玩手机、睡觉等人数达总人数 1/3 并不进行管理
	三级

	
	
	（7）长时间讲授与课程无关的内容
	三级

	
	
	（8）经常出现明显知识性错误而未及时纠正
	三级

	
	
	（9）歧视、挖苦、辱骂、体罚学生等行为
	三级

	
	
	（10）未经师生所在学院同意擅自缺课、停课、请人代课
	一级

	
	
	（11）未经师生所在学院同意擅自调整上课时间和地点、减少学时
	三级

	
	
	（12）衣冠不整、妆容穿戴夸张
	三级

	
	
	（13）对学生实施体罚或殴打，使学生受到严重身心伤害
	二级

	
	
	（14）擅自更改专业人才培养方案、课程标准等要求的教学内容或教学进度达学期授课计划 1/4 以上
	二级

	
	
	（15）传播违反法律规定或教师职业道德等内容
	一级

	
	
	（16）调课后未按照学校具体要求和调课申请时间进行补课
	一级

	
	
	（17）无故旷课
	一级
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实践
教学
	（1）未按要求制定实训任务计划、专业实习方案
	三级

	
	
	（2）擅自变更实习实训内容及进度
	三级

	
	
	（3）组织实践教学时，出现学生打架斗殴或其它严重违纪事件
	三级

	
	
	（4）未按照规定开展实习前全员培训、安全教育等工作
	三级

	
	
	（5）因工作失误（准备不当、指导错误、违反操作规范、对学生要求不严、擅离岗位等），造成公共财产损失（五千 至一万元）或学生受伤就医
	三级

	
	
	（6）未按规定指导学生实习，或纵容学生虚假实习、随意为学生实习考核赋分
	三级

	
	
	（7）因工作失误（准备不当、指导错误、违反操作规范、对学生要求不严、擅离岗位等），造成公共财产损失（一至 三万元）或学生受伤住院治疗
	二级

	
	
	（8）因工作失误（准备不当、指导错误、违反操作规范、对学生要求不严、擅离岗位等），导致造成公共财产损失（三 万元以上）或学生伤亡
	一级

	
	
	（9）未按流程及时在实习备案管理平台操作，耽误学生实习进度并影响其毕业
	一级

	
	
	（10）未及时处理学生实习问题反映，造成舆论等负面影响
	一级

	
	
	（11）未按照学生实习管理办法迅速、及时开展突发事件处置工作，并造成严重后果
	一级
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考核
管理
	（1）擅自变更考试时间
	三级

	
	
	（2）未在考试开始前解决考试组织工作问题，以致影响考试
	三级

	
	
	（3）未经同意擅自委托他人代替监考
	三级

	
	
	（4）监考迟到或中途离岗 10 分钟以内
	三级

	
	
	（5）监考时坐姿、闲聊、看书、睡觉、使用手机或处理监考无关事务等
	三级

	
	
	（6）监考时未执行监考守则、帮助学生舞弊行为或隐瞒不报
	三级

	
	
	（7）命题不及时，影响考试按期进行
	三级

	
	
	（8）所命题试卷中出现错误 3 处及以上并影响正常考试秩序
	三级

	
	
	（9）所命题试卷内容偏离教学大纲、教学基本要求或与近两年该课程考题形同超过 30%
	三级

	
	
	（10）所命题试卷内容和份量不当，致使开考半小时内半数学生完成答题
	三级

	
	
	（11）因工作失误在试卷命题、印制、保管和传送等过程中泄密
	三级

	
	
	（12）任意更改试卷成绩或不按参考答案和评分标准判卷
	三级

	
	
	（13）录入学生成绩错误达到 10%以上
	三级

	
	
	（14）未能按时按要求批改、送回试卷或录入成绩
	三级

	
	
	（15）未通知或通知不及时，导致学生不能正常参加补考等活动
	二级

	
	
	（16）造成考试组织工作问题，导致重新考试
	二级

	
	
	（17）刻意在试卷命题、印制、保管和传送等过程中泄密
	二级

	
	
	（18）监考迟到或中途离岗 15 分钟及以上
	二级

	
	
	（19）缺少试卷命题、存档等审核工作环节
	二级

	
	
	（20）无故缺席监考
	一级
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教学
管理
	（1）未经学校批准，擅自调整、变更专业人才培养方案
	三级

	
	
	（2）未按时录入教务系统应开课程或错排课表，影响正常教学秩序
	三级

	
	
	（3）变更上课时间地点时因错漏通知使师生错过上课时间
	三级

	
	
	（4）各种教学管理相关统计材料有原则性错误
	三级

	
	
	（5）排课排考工作不当造成教室冲突等原因，致使停课或考试改期
	二级

	
	
	（6）出具虚假学历、学籍、成绩等各类证书、证明
	二级

	
	
	（7）疏于档案管理并造成严重后果
	二级

	
	
	（8）违反规定、弄虚作假，未经上级批准，擅自发放、扣押学生毕业证等
	一级

	
	
	（9）成绩、学籍管理出现严重错误，以致影响学生毕业
	一级

	
	
	（10）未能按时上报、下发、落实教学工作任务而影响教学秩序
	一级

	
	
	（11）故意隐瞒教学事故、阻碍调查、拖延不报
	一级

	6
	教材
管理
	（1）疏于教材管理，以致教材无故发放不到位
	三级

	
	
	（2）选用教材不当（教材内容有 30%以上与课程标准不符）
	三级

	
	
	（3）选用教材错误（教材有 50%以上内容与课程标准不符）
	二级

	
	
	（4）漏订、错购教材，严重影响教学
	二级

	
	
	（5）选择使用有严重违反国家法律、法规或不健康内容的教材
	一级

	
	
	（1）未经教务处同意，擅自占用教学场所
	三级

	
	
	（2）未按规定时间开放教室、教师休息室
	三级

	7
	教学
保障
	（3）未按规定时间有效播放教学楼铃声，影响教学活动
	三级

	
	
	（4）未能及时处理人为原因造成的停电停水而影响教学
	三级

	
	
	（5）维护保养教学相关设备不及时，造成教学楼监控等设施出现问题
	三级

	
	
	（6）接收教学设施报修后，人为原因未及时维修
	三级

	
	
	（7）采购、供应、准备教学用品不及时，影响教学
	三级

	
	
	（8）在教学场所及周围制造噪音，影响其他师生教学
	三级

	
	
	（9）在教学场所及周围卫生环境治理不力，影响教学
	三级

	
	
	（10）未按时开放教学场所超过 10 分钟及以上
	二级

	
	
	（11）因维护不善、保养不善，教学实验仪器等损坏导致学生受伤
	一级



