附件12

濮阳科技职业学院
[bookmark: _Toc160][bookmark: _Toc3457]学生自主实习管理规定

[bookmark: _GoBack]为适应学校的改革发展形势，确保毕业实习质量，规范毕业实习管理，保证学生专业实习的完整性，同时为学生创造良好的择业机会，提高就业质量，现就学校学生自主联系实习单位问题作如下规定：
一、根据《河南省教育厅办公室关于开展职业院校实习备案系统上线应用培训的通知》（教职成函〔2022〕45号）文件要求，学生自主联系的实习基地，必须在河南省职业院校实习备案管理平台中备案。
二、学生自主联系岗位实习，须提供实习单位具体信息、申请理由、家长意见、实习单位接收意见等，《自主联系岗位实习申请表》（见附表）由二级学院审批后，报教务处备案，方可进行自主实习。
三、学生自主联系的实习单位必须具备以下要求：合法经营，无违法失信记录；管理规范，近3年无违反安全生产相关法律法规记录；实习条件完备，符合专业培养要求，符合产业发展实际。
四、学生自主联系毕业实习经审核批准后，由各教学单位发给学生实习方案等相关文件，接收单位须按学校实习方案组织教学。
五、学生在接收单位实习期间的日常管理由学生所在二级学院和接收单位共同管理，实习结束后需评定工作表现及考核成绩。
六、学生在自主联系的单位实习，必须服从学校及实习单位的管理，严格遵守学校的实习纪律和实习单位的规章制度。如有违反，则按有关规定处理。
七、学生应加强安全防范意识，在自主联系的单位实习期间及往返途中发生的人身安全等事故，概由学生本人及家长负责，学校不承担责任及费用。
八、学生所在班级辅导员及实习指导教师要加强与实习生的联系，定期了解学生的实习情况。

