附件3
濮阳科技职业学院二级学院辅导员考核评价表（学生用）
所在二级学院：    所在班级：      辅导员姓名： 
同学你好!请根据本班辅导员（班主任）工作实际，针对本表中的每个分项，根据其评分标准对其工作进行客观评价。评价成绩最高可按评分标准打满分，最低可打零分。
	评价内容
	评分标准
	评价成绩

	是否具有较高理论水平和政策水平。
	7
	

	与学生之间感情是否融洽，是否起到师友的作用。
	7
	

	言谈举止文明，为人师表，在学生中能否起到较好的表率作用。
	6
	

	是否准确掌握后进生情况，帮教措施得当，学生进步明显，学生课堂出勤率和考试及格率高。
	10
	

	在严格教育和管理方面，能否公平、公正查处违纪学生。
	7
	

	在学生身心健康、全面发展等方面能否给予关心和引导。
	7
	

	是否深入学生班级和宿舍，掌握学生思想状况，关心学生的学习、生活等。
	7
	

	有无较强的组织管理能力，能否胜任工作，是否有计划地组织和参加学生开展的有益活动。
	10
	

	是否能准确掌握班级贫困生情况，认真做好困难学生资助工作，学生贷款率高，欠费率低。
	10
	

	是否坚持每周两次深入学生公寓，了解学生宿舍生活、进行寝室卫生检查等工作。
	7
	

	是否做到每月至少两次以上组织召开班干部会议和主题班会，内容丰富，效果较好。
	6
	

	学年内是否与每名学生谈话达到两次以上。
	6
	

	在组织学生综合素质测评、评优评先和学生资助工作方面，是否做到公平、公开、公正。
	10
	

	合      计
	100
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